
 
  

Dagsorden og referat til SB-møde d. 11/12– 2025 kl. 17.00 -20.00 

Deltagere: Trine Dalby, Søren Mortensen, Julie Illum, Martin K-M, Jeanet Kring, Emil Bødker, Jakob 

Løkken Christensen, Signe Nogard Hansen, Timian Willemoes-Petersen, Inge Christensen, Kenneth 

Jeppesen og Charlotte Kiellberg  

Afbud: Thomas Lowes, Viktor Daubjerg Mette Flæshøj Møgelvang, Rie Christensen og Christian 

Stemann Hansen 

Ordstyrer: Trine Dalby 

Referent: Kenneth Jeppesen 

Forplejning: Julemad og drikke 

 
1. Velkomst v. formanden herunder orientering fra skolebestyrelsen (5 min.) 

Trine byder velkommen 

2. Meddelelser og orientering (20 min.) 
Forældre 
Elevråd 
Ledelse 
Personale 

Forældre:  
Der bliver spurgt til, om der er en procedure i forbindelse med SB-repræsentanters deltagelse ved 
ansættelsessamtaler. Trine fortæller, at i udgangspunktet deltager der repræsentanter ved ansættelse 
af ledere.  
Charlotte fortæller, at SB-repræsentanterne altid får tilbuddet om at deltage ved ansættelsessamtaler, 
når der skal ansættes lærere, pædagoger, sekretærer etc. Hvis der er mulighed for deltagelse, så er 
forældrerepræsentanter velkomne. Hvis der ikke er mulighed, holdes samtalerne uden 
forældredeltagelse. 
 
Der er lidt usikkerhed om, hvad vi præcis besluttede i forhold til arbejdet med ”frikvarterer”. Det der 
blev besluttet var, at personalet arbejder med temaet, hvorefter det præsenteres for bestyrelsen på SB-
mødet i april. 
 
Der er et ønske om, at vi fremadrettet har differentieret valg til skolebestyrelsen, så der vælges fire 
forældrerepræsentanter ind for 4 år og tre repræsentanter ind for 2 år. Vi sætter punktet på som 
beslutningspunkt på dagsordenen i februar. 
 
Det bliver italesat, at det til tider er farligt at cykle til skole, da der er så mange elever, der cykler og 
kører på knallerter uden lys etc. Særligt på Trællerupvejen kan det være farligt at cykle, da mange cykler 
og kører hasarderet. Skolen er opmærksom på det, og vi har kontakt til Trafik og vil tale med dem om 
det igen. 
 
Personale: 
5.-6. klasse har nu plantet en lille skoleskov med 260 træer. Skoven er plantet omme bagved 
mellemtrinnets klasselokaler i nærheden af skolestien. Det var nogle meget fantastiske og lærerige 
dage, og eleverne var meget begejstrede for og i processen. Der var to dygtige mennesker ude at 
facilitere processen. 
 



 
  

Elevråd:  
- Julehappenings  

Elevrådet har planlagt div. julehappenings, såsom nissehuedag og konkurrence om den længste 
guirlande. 

- Klippe/klistredag i venskabsklasser den 1/12 
Det var superhyggeligt at være sammen med venskabsklasserne. Der kunne godt være flere 
venskabsklassedage. 

- Lommefilm og demokratidag med Skoleliv Nepal og lærerstuderende 
Elevrødderne fra 0.-9. klasse har sammen med Sille fra Skoleliv Nepal lavet en lommefilm i forbindelse 
med, at tre elevrødder og Charlotte skal til Nepal i 10 dage i januar. Yderligere er der afholdt en 
demokratidag den 3/12, hvor elevrødderne arbejdede med, hvordan de tænker, at et elevråd ser ud i 
hhv. Nepal og Danmark etc. Yderligere skrev elevrødderne breve til vores venskabselevråd i Nepal.  
Det var to rigtig gode dage. 
 
Ledelse: 

- APV-proces 
Der arbejdes fortsat med indsatser og handleplaner i både skole- og SFO-gruppen. Der arbejdes med det 
både på større fællesmøder og i afdelingerne. Handleplanerne skal ligge klar 30/1-2026. 

- SSP-arrangement i indskolingen 
Søren fra SSP var i sidste uge ude at holde et supergodt oplæg omkring digital dannelse. Efterfølgende 
har forældregruppen på både 1. og 0. årgang drøftet oplægget og sammen lavet aftaler omkring brugen 
af telefoner etc.  
Vi overvejer, at vi kun vil indkalde til fællesmøde i indskolingen hvert andet år, og så kan de enkelte 
årgange selv vurdere, om de vil kalde på Søren. Der er dog et ønske fra bestyrelsen om, at det afholdes 
for de nye 0. klasser hvert år.  
Der gives fra bestyrelsesmedlemmer udtryk for, at det er dejligt, at skolen inviterer til den slags 
arrangementer med SSP, da det giver mulighed for, at forældrene får drøftet og diskuteret digital 
dannelse, sociale medier, alkoholpolitik etc.  

- Multibane, bordtennisbord og overdækkede borde- og bænkesæt 
Multibanen bliver snart opført. Bordtennisbordet er arriveret og står ude foran Kenneths vindue. Vi har 
bestilt overdækkede bordebænkesæt til udskolingen, som meget gerne skulle arrivere i begyndelsen af 
det nye år. 
I forhold til udearealer og leg har naboen fjernet nogle af elevernes huler, og vi skal derfor i gang med at 
finde ud af hvor skelpælene er, da mange elever er kede af, at de ikke længere har deres huler.  

3. Genbesøge de to seneste principper om Kommunikation og Skole/hjemsamarbejde (20 
min.) 

Ledelsen præsenterer et udkast til et Meebookskriv til forældrene. Udkastet læses igennem, drøftes og 
justeres. Det sendes ud til forældrene dags dato. 

4. Planlægning af fælles SB- og personalemøde den 14/1-26 om meddelelsesbog og principper 
(60 min.) 

Forældre- og medarbejderrepræsentanter kommer med mange input og ønsker til indholdet til den 
fælles aften med SB og personalet.  
Kenneth italesætter de krav, som Undervisningsministeriet har stillet til indholdet i Meddelelsesbogen 
og fortæller i øvrigt, at der på nogle afdelingsmøder er arbejdet med kravene til, hvad der bør stå i 
Meddelelsesbogen.  
 
Vi har aftalt af arbejde under overskriften ”Fælles om skolen” 
Vi har aftalt en samlet ramme for 2,5 timer inkl. spisning fordelt på to metodeformer. 
 



 
  

1) Vi arbejder med udvalgte principper i grupper i en caféstruktur, hvor skolebestyrelsesmedlemmer 
bliver fordelt på forskellige principper – det forventes, at alle principper er gennemlæst af alle inden 
mødets start. Ledelsen sender principperne ud med dagsordenen. 
 
2) Der arbejdes i præ-definerede grupper med den digitale meddelelsesbog som tema. 
Indflyvning omhandlende det arbejde som skolebestyrelsen står over for vedr. udarbejdelse af et princip 
for meddelelsbog. 
 
a) Hvad er det ministerielle krav vedr. meddelelsesbog? Og hvad kan det vilkår give af ressourcer. 
b) Der arbejdes ud fra eksempler på nuværende indhold i meddelelsesbogen. 
c) Gruppearbejde med udarbejdelse af konkrete forslag til kommende indhold i meddelelsesbogen. 

5. Evt. og opfølgning (5 min.) 

ikke noget nyt  

6. Spisning og julehygge  

7. Årshjul og datoer SB i 25/26  

Fremtidige datoer for møder i 2025/2026: 14/1/-26, 3/2-26, 11/3-26, 16/4-26, 5/5-26, 15/6-26  
Temaer på skolebestyrelsesmøderne: 
 
Januar: Temamøde med medarbejderne omkring principper og meddelelsesbog 
Februar: Kommende SB-valg (rul), genbesøge princippet for lejrskoler/hytteture samt drøfte 
arrangementer ud af huset der kræver forældretransport 
Marts: Oplæg om pauser/frikvarterer og hvordan gør vi skole og fritidsdel mere attraktiv for udskolingen  

April: Princip for kontaktforældrenes rolle og hvordan undersøger vi undervisningsmiljø? 

Maj: Valg, Ordblindevenlig undervisning i den almene undervisning og Besøg af UU-vejleder  

Juni: Det fremtidige samarbejde med Idrætsinstitutionen Myretuen og Bevægelse og sundhed samt Makerspace 

og teknologiforståelse  

 
 

Samarbejde på tværs af årgange – hvordan?  

 


